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Desideriamo informarLa che il D. Lgs. n. 196/2003 dispone che chiunque ha diritto alla protezione dei dati
personali che lo riguardano.

Il citato testo unico garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga assicurando un elevato livello di
tutela dei diritti, delle libertà fondamentali e della dignità dell’interessato.

Secondo tale normativa e anche alla luce delle nuove misure introdotte durante l’anno 2008, prescritte dal
Garante della Privacy, volte alla semplificazione nell’applicazione della disciplina sulla protezione dei dati
personali, SICIM S.p.A., che raccoglie e utilizza i suoi dati personali nell’ambito della gestione del rapporto di
lavoro con Lei da instaurare (o già in essere), Le fornisce di seguito le informazioni aggiornate riguardo tale
trattamento relativo anche ai dati personali dei familiari a carico da Lei indicati.

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO CUI SONO DESTINATI I DATI

Nell’ambito dello svolgimento dell’ordinaria attività d’impresa, il trattamento dei Suoi dati personali sia comuni
che sensibili ed eventualmente giudiziali, è indispensabile a SICIM S.p.A. per adempiere o per esigere
l’adempimento di specifici obblighi o per eseguire specifici compiti previsti dalla normativa comunitaria, da leggi,
da regolamenti o dal contratto collettivo nonché per l’espletamento di usi e consuetudini per la gestione del
rapporto di lavoro, anche in materia di igiene e sicurezza del lavoro e di previdenza e assistenza, nonché in
materia sindacale e di tutela della salute.

Sempre in conformità alla legge, il trattamento dei suoi dati sensibili è indispensabile a SICIM S.p.A. ai fini della
tenuta della contabilità e della corresponsione di stipendi, assegni, premi, altri emolumenti, liberalità o benefici
accessori.

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO CUI SONO DESTINATI I DATI

Il trattamento dei suoi dati personali sia comuni che sensibili, prevede l’utilizzo di strumenti manuali, informatici
e telematici; avviene solo ed esclusivamente nel pieno rispetto della normativa in vigore sulla privacy ed è
improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la Sua riservatezza ed i Suoi diritti.

Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato applicando le misure minime di sicurezza previste dal
Codice sulla Privacy.

Il trattamento dei Suoi dati sensibili, come prescritto dal Garante sulla Privacy, viene effettuato con sistemi
informativi e programmi informatici che sono configurati in modo che si riduca al minimo l’utilizzazione di dati
personali e di dati identificativi così da escluderne il trattamento quando le finalità perseguite nei singoli casi
possono essere realizzate mediante, rispettivamente, dati anonimi od opportune modalità che permettano di
identificare l’interessato solo in caso di necessità.

Inoltre il trattamento dei suoi dati sensibili viene effettuato unicamente con operazioni, nonché con logiche e
mediante forme di organizzazione dei dati strettamente indispensabili in rapporto alle finalità sopra indicate.

NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei Suoi dati è di natura obbligatoria.

CONSEGUENZE DI UN EVENTUALE RIFIUTO A RISPONDERE

Un Suo eventuale rifiuto a rispondere avrebbe come conseguenza l’impossibilità di stipulare il contratto di lavoro
tra Lei e SICIM S.p.A..

Nel caso di contratto di lavoro già in essere, il Suo eventuale rifiuto a rispondere avrebbe come conseguenza
l’impossibilità della prosecuzione del rapporto di lavoro stesso.
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SOGGETTI AI QUALI I DATI PERSONALI POSSONO ESSERE C OMUNICATI O CHE POSSONO VENIRNE
A CONOSCENZA IN QUALITA’ DI RESPONSABILI O INCARICA TI, E AMBITO DI DIFFUSIONE DEI DATI
MEDESIMI

I Suoi dati personali, utilizzati e conservati a cura della nostra società e secondo i dettami normativi, potranno
essere comunicati, al fine di consentire l’adempimento degli obblighi contrattuali e/o di legge, ai seguenti
soggetti:

- Soggetti pubblici

- Istituti di previdenza e assistenza

- Compagnie di assicurazione

- Persone fisiche e giuridiche incaricate dal titolare di prestazione da svolgersi per obblighi contrattuali
(Medici del lavoro, Istruttori di corsi obbligatori, Studi di consulenza, ecc.)

- Istituti di credito per il pagamento delle Sue competenze retributive

- Uffici postali, spedizionieri o corrieri per l’invio di documentazione a Lei destinata

- Filiali SICIM S.p.A. all’estero

I Suoi dati personali vengono inoltre a conoscenza dei dipendenti SICIM S.p.A. incaricati dal responsabile di
effettuarne il trattamento.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DATI: Impresa SICIM S.p.A.

Sede: Via Consolatico Superiore n° 96/98 – 43011  B usseto  (PR)

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO E AMMINISTRATORE DI SISTEMA: Sig. Riccardi Matteo

Indirizzo e-mail: edp@sicim.org

DIRITTI DI CUI ALL’ART. 7 DEL D.LGS. N.196/2003

Riportiamo il testo dell’art.7 nel quale troverà esposti i Suoi diritti dei quali SICIM garantisce un’elevata tutela.

Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196     Codice in materia di protezione dei dati personali

Art. 7  - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalità e modalità del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo
5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati.
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3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso
in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta
o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Busseto, 1 Aprile 2009

(Data dell’ultimo aggiornamento)

In fede,

Matteo Riccardi

(Responsabile Trattamento Dati)


